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L'Associazione IRSEF IRFED & soggetto qualificato per I'aggiornamento e la formazione del personale
della scuol ai sensi della direttiva MIUR n.170/2016. L'iniziativa si configura come attivita di
formazione e aggiornamento ai sensi dell'art.67 CNL 2006/2009 del Comparto Scuocla e dell’art.36
CCNL Comparto Istruzione e Ricerca 2019/2021 e del 18/1/2024 nonché, per i dirigenti scolastici,
dell'art. 20 del CCNL 2019-21 Area dirigenziale Istruzione e Ricerca del 7/8/2024.

L’ANNO DI FORMAZIONE E PROVA 2026/27

PERCORSO DI FORMAZIONE RIVOLTO AL PERSONALE DOCENTE NEO-ASSUNTQ ———

GLI INCONTRI SI SVOLGERANNO IN

MODALITA A DISTANZA DALLE ORE 17 ALLE 19.

13 INCONTRI
DA SETTEMBRE 2026 A MARZO 2027
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L’anno di formazione e prova:
quadro normativo

Lo stato giuridico del personale docente - posto
comune/sostegno e Idr

Gli adempimenti: dalla dichiarazione dei servizi
alla ricostruzione di carriera

Il bilancio delle competenze

La scuola della partecipazione: relazioni sindacali
e organi collegiali - composizione, funzioni,
competenze degli organismi ai diversi livelli

L'ldR: un docente come tanti

inclusione sociale e dinamiche interculturali
e bisogni educativi speciali

Question time esperienze a confronto - con la
presenza dei segretari territoriali — modera

PER INFO COMPILARE IL FORM
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ttps://forms.gle/t3JpxBBUJosMt771

Innovazione della didattica delle discipline
e motivazione all’apprendimento: buone pratiche

L'ambiente di apprendimento Indire -
Documentare il percorso e costruire
il portfolio professionale.

Gestione della classe e dinamiche relazionali, con
particolare riferimento alla prevenzione dei fenomeni
di violenza, bullismo e cyberbullismo, discriminazioni;
percorsi per competenze relazionali e trasversali e
contrasto alla dispersione scolastica

La valutazione didattica degli apprendimenti
e del comportamento

L'insegnamento di educazione civica: nuove Linee
Guida per l'insegnamento dell’Educazione Civica
(D.M. n.183/24) e sua integrazione nel curricolo
La mobilita: vincoli e deroghe

Verso il colloquio finale

@ www.cislscuolapiemonte.it



